
Соглашение по охране труда

Утверждено 
на профсоюзном собрании 

от 14 декабря 2021г. 
Протокол № 5

Администрация и комитет профсою за М БО У  Русская классическая гимназия №  2 г.Томска заклю чили 
настоящее соглаш ение в том, что в течение календарного 2022 года руководство общ еобразовательного 
учреждения обязуются вы полнить следую щ ие мероприятия по охране труда.
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1. Провести косметиче­
ский ремонт

300000 П ри нали­
чие ф инан­
сирования

И ю нь - 
август

Д иректор 58 46 0 0

2. . Осущ ествление мер 
по энергосбережению  
в системе общего 
образования

50000 При нали­
чие финан­
сирования

Январь-
декабрь

Директор

3. У силение матери­
ально технической 
базы учебно-воспит. 
процесса.

100000 При нали­
чие финан­
сирования.

Январь-
декабрь

Директор

4. У глубленный медо­
смотр сотрудников.

150000 П ри нали­
чие финан.

Август Директор

5. Замена оборудования 
Компьютерной техни­
ки по мере выхода из 
строя согласно требо­
ваниям ФГОС

150000 При нали­
чие финан­
сирования

Август Д иректор

6. Благоустройство 
территории Озелене­
ние территории

30000 При нали­
чие финан­
сирования

М ай-
сентябрь

Зам. дир по 
АХЧ

7. П риобретение учеб­
ников, учебных посо­
бий, книг, до 100% 
по ФГОС 5-9 кл.

400000 П ри нали­
чие ф инан­
сирования

М ай-
сентябрь

Библиоте­
карь

8. П овыш ение квали­
фикации, професси­
ональная переподго­
товка учителей

50000 При нали­
чие ф и ц а н ^  
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